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Inclusief beleid

ledereen moet mee kunnen doen in onze samenleving. Dat klinkt logisch, maar in de praktijk
is dat niet voor iedereen vanzelfsprekend. Denk aan mensen met een beperking, ouderen,
jongeren, nieuwkomers of mensen met geldzorgen.

Gemeenten hebben de verantwoordelijkheid om beleid te maken dat voor alle inwoners
werkt. Dat komt voort uit wetten en afspraken, zoals gelijke behandeling en toegankelijkheid.
Inclusief beleid betekent dat de gemeente bij alles wat zij doet rekening houdt met
verschillen tussen mensen. Het doel is dat niemand wordt buitengesloten. Of het nu gaat om
wonen, werken, onderwijs, zorg, sport of cultuur: iedereen moet gelijke kansen hebben.

De inclusieagenda

De gemeente is op dit moment bezig met het opstellen van de inclusieagenda. Onze oproep
aan de gemeente is hierbij steeds: Geef inclusie een vaste plek in al het beleid en alle
plannen! Zorg dat de inclusieagenda geen los document blijft, maar een leidraad wordt voor
alle keuzes die de gemeente maakt. Door inclusie vanaf het begin mee te nemen, worden
plannen beter, eerlijker en toegankelijker voor iedereen.

Samen bouwen aan een inclusieve gemeente

Maar de gemeente kan het ook niet alleen. Inclusie gaat verder dan beleid en regels. Het
gaat ook over hoe mensen met elkaar omgaan in het dagelijks leven. Organisaties,
verenigingen, bedrijven én inwoners spelen daarin een belangrijke rol. De gemeente heeft de
taak om inclusief beleid te maken en uit te voeren. Wij allemaal samen hebben de
verantwoordelijkheid om inclusie waar te maken. Juist door die combinatie werkt het: beleid
dat inclusief is én een samenleving die openstaat voor iedereen.

Adviezen

Beleidsregels bijzondere bijstand

We hebben er lang op moeten wachten, maar we hebben een reactie ontvangen op ons
advies voor de Beleidsregels bijzondere bijstand. Bijzondere bijstand is bedoeld voor mensen
met een laag inkomen, die door bijzondere omstandigheden ineens extra noodzakelijke
kosten maken die zij zelf niet kunnen betalen. Bijvoorbeeld medische kosten, vervanging van
een koelkast of rechtsbijstand.
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In het advies hebben wij onze waardering uitgesproken voor het begrijpelijke taalgebruik en
voor het niet hanteren van een drempelbedrag. Wij hebben geadviseerd om de regeling
ruimhartig uit te voeren en waar nodig maatwerk te bieden. Drempels waardoor mensen
ontmoedigd kunnen worden om een aanvraag te doen moeten weggehaald worden.

Onze adviezen zijn grotendeels overgenomen door het college. Onderdelen van het advies
die niet zijn overgenomen, hebben betrekking op de vergoeding van tandartskosten en
brilkosten en op het verruimen van de grenzen voor de kosten van bewindvoering.

Onze werkgroep participatiewet zal nog beoordelen of een reactie onzerzijds gewenst is.

Leden kunnen het advies, de reactie van het college en de tekst van de Beleidsregels
Bijzondere bijstand Son en Breugel opvragen via het maildres:
contact@adviesraadsociaaldomeinsonenbreugel.nl of
adviesraadsociaaldomeinsenb@gmail.com.

Beleidsregels Re-integratie Participatiewet
Het wetsvoorstel “Participatiewet in balans”, maakte een aanpassing van de Beleidsregels Re-
integratie Participatiewet noodzakelijk.

Wij hebben geadviseerd om meer waarde te hechten aan participatie en minder éénzijdig de
nadruk te leggen op werk. We adviseerden eveneens om te investeren in de beschikbaarheid
van de vereiste competenties voor een goede uitvoering, om een goede toegankelijkheid tot
de voorzieningen te borgen, om te voorzien in passende informatieverstrekking en
cliéentondersteuning, alsook in het bieden van financiéle zekerheid bij overgangssituaties.
Daarnaast adviseerden wij om onderdelen te (laten) toetsen op rechtmatigheid, zoals de
beschrijving van de loonkostsubsidie.

In de reactie van het college zijn vrijwel alle adviezen (grotendeels) overgenomen. De
definitieve tekst van de beleidsregels is ook overeenkomstig aangepast.

Leden kunnen het advies, de reactie van het college en de tekst van de Beleidsregels Re-
integratie Participatiewet opvragen via contact@adviesraadsociaaldomeinsonenbreugel.nl of
adviesraadsociaaldomeinsenb@gmail.com.

Beleidsregels gehandicaptenparkeerkaart

Het college vond het wenselijk om beleidsregels op te stellen voor het verkrijgen van een
gehandicaptenparkeerkaart. Het doel hiervan is om zowel voor de inwoners als voor de
medewerkers van het CMD éénduidige handvaten te geven voor het aanvragen en
toekennen/verkrijgen van de gehandicaptenparkeerkaart. Daarnaast wil de gemeente - zoals
gebruikelijk in andere gemeenten — kosten in rekening brengen voor het behandelen van de
aanvraag, met uitzondering voor mensen met een laag inkomen. Om onnodige dure
medische onderzoeken te voorkomen, wil de gemeente de kosten voor dit onderzoek
kunnen verhalen op de aanvrager, indien de aanvraag wordt afgewezen.

Voor het advies is een gelegenheidswerkgroep van leden ingesteld. Het advies is mondeling
verstrekt en toegelicht.

In het advies is aangegeven dat de ASD geen bezwaren heeft tegen het proces en het vragen
van een redelijke vergoeding. Belangrijke voorwaarde is dat de aanvrager vooraf goed
geinformeerd wordt wat de criteria voor toekenning zijn en wat de gevolgen zijn bij afwijzing.

Het college heeft dit advies integraal overgenomen en verwerkt in de beleidsregels.


mailto:contact@adviesraadsociaaldomeinsonenbreugel.nl
mailto:adviesraadsociaaldomeinsenb@gmail.com
mailto:contact@adviesraadsociaaldomeinsonenbreugel.nl
mailto:adviesraadsociaaldomeinsenb@gmail.com

Visie Wonen met Zorg

De ASD heeft advies uitgebracht ten aanzien van de ConceptVisie Wonen met zorg. In deze
nieuwe visie zijn een aantal landelijke en regionale ontwikkelingen op het gebied van zorg
verwerkt.

In het advies hebben wij waardering uitgesproken voor de zorgvuldige inventarisatie van
trends en woon-/zorgbehoeften van diverse aandachtsgroepen. Maar tegelijkertijd hebben
we vastgesteld dat het ontbreekt aan duidelijke ambities en prioritering. Hierdoor worden er
weinig handvaten aangereikt voor de invulling en uitvoering van beleid. We hebben
geadviseerd om hier meer aandacht aan te besteden.

Daarnaast hebben we ook adviezen uitgebracht op een aantal onderdelen van de visie. Van
zodra het embargo is opgeheven, zullen wij de documenten beschikbaar stellen voor onze
leden.

Wij wachten nu de reactie van het college af.

Lopende adviesaanvragen

Wij hebben een aanvraag ontvangen voor het uitbrengen van advies voor het
Uitvoeringsbesluit Wmo. Dit is de uitwerking van de Verordening Wmo. Onze werkgroep
Wmo is aan de slag gegaan met het voorbereiden van dit advies.

Daarnaast kregen wij een adviesaanvraag voor de Beleidsregels inkomen- en middelentoets
participatiewet. De werkgroep Participatiewet zal hier binnenkort mee aan de slag gaan.

Planning adviesaanvragen 2026

Op de planning staan nog de volgende voorgenomen adviesaanvragen:
- Lokale Inclusie Agenda: Q1 2026

- Uitvoeringsbesluit Jeugdhulp: Q1 2026

- Vrijwilligersbeleid: Q2 2026

- Lokaal Gezondheidsbeleid: Q2 2026

- Verordening Leerlingenvervoer: Q3 2026

- Beleidsvisie Sport en Bewegen: geen planning

- Beleidskader Sociaal Domein: 2027

- Schuldhulpverlening: geen planning.

Overige actuele onderwerpen en thema's

Vanuit het bestuurlijk overleg en de bestuursvergaderingen delen wij graag de volgende
informatie:

Visie op Jeugdhulp

Uit de adviezen die wij gegeven hebben op de notitie “Grip op Jeugd” en de Verordening
Jeugdhulp en vervolgens de reactie daarop van het college, blijkt dat er tussen de ASD en het
gemeentebestuur fundamentele verschillen zijn in de visie op Jeugdhulp. Wij delen de zorg
om de Jeugdhulp uitvoerbaar en betaalbaar te houden, maar hebben andere opvattingen
over de weg die hiervoor bewandeld moet worden. Waar de gemeente (zoals veel andere
gemeenten) de toegang tot de Jeugdhulp wil beheersen, wil de ASD insteken op verbetering
van de samenwerking en kwaliteit. De ASD verwijst daarvoor naar “best practices” bij andere
gemeenten.

De wethouder heeft ons uitgenodigd om in een aparte sessie onze zienswijzen te bespreken
en nader toe te lichten. Het is belangrijk om elkaar te begrijpen en aanknopingspunten te
vinden voor gemeenschappelijke doelen. Wij gaan dus graag in op de uitnodiging.



Kennismaking met (nieuwe) gemeenteraadsleden

Niet alle gemeenteraadsleden zijn bekend met de rol en de werkwijze van de ASD. Toch is
dat belangrijk om onze adviezen naar waarde te kunnen schatten en hieruit ook de punten
de halen, die aandacht verdienen bij de besluitvorming. Eén van onze leden stelde daarom
voor om een kennismakingssessie te organiseren met de gemeenteraadsleden die het sociaal
domein als aandachtsgebied hebben. Zeker nu er een nieuwe gemeenteraad is aangetreden.

Deze suggestie hebben wij overgenomen en aan de griffie is intussen gevraagd op welke
wijze wij een dergelijke kennismaking kunnen vormgeven. Wordt vervolgd.

Delen van ongevraagde adviezen met de gemeenteraad

Het is gebleken dat ongevraagde adviezen van de ASD niet gedeeld worden met de
gemeenteraad. Naar onze mening is dat toch belangrijk. Ongevraagde adviezen bevatten
evenveel waardevolle informatie voor gemeenteraadsleden als gevraagde adviezen. Dat is
ook de mening van wethouder Grevink. Hij heeft toegezegd de informatievoorziening aan de
gemeenteraad op dit punt te zullen aanpassen.

Taakverdeling en samenstelling werkgroepen

In de ALV van 10 maart j.l. zijn Annemiek Becks en Monigie Oerlemans benoemd tot
bestuurslid van de ASD. Dat betekent dat het bestuur weer voltallig is. In het vervolg hierop
buigen wij ons over de taakverdeling, mede op basis van de interesses, kennis en ervaring.
Ook de deelname van de bestuursleden aan de werkgroepen, zal veranderen. Van zodra
hierover een besluit genomen is, zullen wij dit communiceren met onze leden.

Beheer website

Onze website krijgt niet de aandacht die nodig is om actueel te zijn en te blijven. Het bestuur
komt er niet aan toe. Daarom is besloten om iemand in te huren, die deze taak tegen
betaling zal uitvoeren. Dit wordt betaald uit de middelen die bestemd zijn voor
ondersteuning van het bestuur. Wij hopen dat de achterstand in onderhoud snel kan worden
weggewerkt.

Het bestuur is ook voornemens om de faciliteiten voor e-mail, die gekoppeld is aan ons
domein adviesraadsociaaldomeinsonenbreugel.nl beter te gaan benutten. Dat betekent dat
bestuursleden een aan hun functie gekoppeld mailadres krijgen en ook gaan benutten. Bv:
voorzitter@adviesraadsociaaldomeinsonenbreugel.nl in plaats van de huidige
(privé)mailadressen bij gmail. Wij zullen ter zijner tijd iedereen hierover nog informeren.

Toegankelijkheid en burgerparticipatie bij Braecklant

Wij kregen het signaal dat de afspraken om de toegankelijkheid van het nieuwe buurthuis in
de Gentiaan te beoordelen, niet worden nagekomen door de gemeente. Zo is aan ZorgSaam
niet de beloofde deskundige ondersteuning hiervoor aangeboden. Wij hebben dit
aangekaart in het bestuurlijk overleg. De wethouder heeft toegezegd dat dit alsnog zal
gebeuren.

Ook hebben wij onze zorgen kenbaar gemaakt over de wijze waarop de burgerparticipatie bij
de totstandkoming van het nieuwe buurthuis is ingericht. Leden en verenigingen die actief
zijn in de Gentiaan worden nauwelijks betrokken en voelen zich ook niet vertegenwoordigd
door de groep “Buurtkracht”, die nu als gesprekspartner wordt gezien door het college.
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Algemene ledenvergadering

In de ALV van 10 maart .. werden we bijgepraat over de vorderingen van het project “De
buurt als ECO-systeem. De presentatie die daarbij gebruikt werd is, samen met het
conceptverslag, naar de afgevaardigden van onze leden gestuurd.

De reacties op onze enquéte over het functioneren van de ASD werden plenair besproken. Er
waren kritische geluiden over de wijze waarop adviezen tot stand komen en de wijze waarop
de adviezen gedeeld worden met de leden. Het bleek daarbij dat niet alle leden op de
hoogte te zijn van de afspraken die hierover — ook met het gemeentebestuur — gemaakt zijn
en de werking van onze werkgroepen. Het bestuur van de ASD zal hier nog op terugkomen
en zich zowel buigen over het verhelderen van het adviesproces, als over het naleven van de
communicatie-afspraken met de leden.

Onze volgende ALV vindt plaats op dinsdag 12 mei 2026 om 13:30u in het Dommelhuis.

Belangrijke data

De volgende vergaderdata voor regulier overleg van de Adviesraad Sociaal Domein zijn:
- 20 april 2026 : Bestuursvergadering

- 1 mei 2026 : Bestuurlijk overleg

- 12 mei 2026 : Algemene ledenvergadering

- 26 mei 2026 : Bestuursvergadering

- 5juni 2026 : Bestuurlijk overleg

- 22juni 2026 : Bestuursvergadering

- 3juli 2026 : Bestuurlijk overleg

- 8juli 2026 : Volgende Nieuwsbrief ASD

Vanuit de leden en partners

Meedoen Son en Breugel

Een voorjaar vol energie bij Stichting MeeDoen S&B!

Bij Stichting MeeDoen S&B zitten we nooit stil! Maar liefst drie tot
vier keer per maand — en soms zelfs nog vaker — organiseren we
leuke vrijetijdsactiviteiten voor jongeren met een beperking. Voor hen is het niet altijd
vanzelfsprekend om aan te sluiten bij reguliere activiteiten. Juist daarom creéren wij, samen
met onze betrokken vrijwilligers, een plek waar iedereen kan meedoen, zichzelf kan zijn en
vooral plezier kan beleven.

De afgelopen weken waren weer goed gevuld met mooie momenten en leuke activiteiten. Zo
gingen op 27 maart de voetjes van de vloer tijdens een swingende dansworkshop.
Dansdocente Tatjana van Tati's Dance Agency leerde de groep de leukste TikTok-dansjes. Na
een energieke warming-up en duidelijke uitleg barstte het dansplezier los. Als kers op de
taart kreeg iedereen een passend presentje mee naar huis. Wat een feest!

Ook in de keuken werd er flink uitgepakt. Op 11 maart stonden maar liefst 24 jongeren
enthousiast klaar bij Lunchroom De Komeet om samen een uitgebreid Indonesisch buffet te
bereiden voor 40 personen. In groepjes werd er hard gewerkt aan een indrukwekkend menu
vol heerlijke gerechten. Toen het buffet om 17.30 uur werd geopend, kon iedereen genieten
van de prachtig samengestelde borden. We zijn ontzettend trots op de inzet van alle



deelnemers én dankbaar voor de begeleiding van onze vrijwilligers en Arno van De Komeet,
die met z'n allen de keukenbrigade tot een groot succes maakten.

Creativiteit kwam volop tot bloei tijdens de crea-activiteit op 1 april. Met verf, veertjes,
vogeltjes en vrolijke voorjaarsdecoraties werden de mooiste vogelhuisjes gepimpt. Elk huisje
was uniek en met zorg versierd — een lust voor het oog!

i

Daarnaast komt er iedere twee weken een vaste groep samen in het Dommelhuis voor een
fanatieke Dungeons & Dragons spelavond. Onder leiding van Dungeon Master Martijn
worden spannende avonturen beleefd en bijzondere karakters tot leven gebracht. Er wordt
fanatiek gespeeld. De spelers kijken na afloop altijd alweer uit naar de volgende sessie.

Ook het Amigo Café blijft een groot succes. Op vrijdag 10 april werd JC Oase Son
omgetoverd tot een gezellige ontmoetingsplek voor jongeren vanaf 16 jaar. Tijdens deze
speciale introducé editie stond ‘Sing-along’ centraal. Samen met vrienden werd er uit volle
borst meegezongen met de leukste nummers — een avond vol gezelligheid en plezier!

En we gaan gewoon weer door! Op maandag 13 april komt de Haak-maar-aan club weer
samen. Eerst gezellig samen eten in het centrum van Son, daarna ontspannen haken met een
kopje thee, vrolijke gesprekken en veel gelach. Het is prachtig om te zien hoeveel creativiteit
en verbondenheid er ontstaat aan tafel.

Kortom: bij Stichting MeeDoen S&B blijven we samen mooie momenten creéren. Want
meedoen, dat doet iedereen!

Heb jij een beperking en/of vind je het lastig om aan te sluiten binnen het regulier aanbod in S&B? Wil je
graag met ons meedoen en leuke, fijne vriendschappen sluiten? Meld je dan aan bij stichting MeeDoen
S&B, mail: info@meedoensenb.nl, website: www.meedoensenb.nl.
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We doen het Samen in Son en Breugel

Inwoners, organisaties en gemeente bundelen krachten voor sterke, sociale
buurten in Son en Breugel

In Son en Breugel hebben inwoners, zorg- en welzijnsorganisaties en de gemeente zich
verenigd in ‘We doen het samen in Son en Breugel’. Met dit initiatief werken zij aan
sterke, sociale buurten waarin omkijken naar elkaar en langer prettig thuis wonen
vanzelfsprekend zijn.

Het aantal ouderen dat langer thuis blijft wonen groeit. Fijn wonen en goed ouder worden in
de eigen buurt gaat beter als mensen naar elkaar omkijken en elkaar helpen. Zo blijft zorg
beschikbaar voor wie dit het hardst nodig heeft.

Met ‘We doen het samen in Son en Breugel’ bundelen inwoners, zorg- en
welzijnsorganisaties en de gemeente Son en Breugel hun krachten voor een sterke, sociale
buurt. Het initiatief sluit aan bij bestaande bewegingen en initiatieven in het dorp, zoals DE
STAP naar gezonder en SonenBreugelVerbindt.

Wat gaat goed en wat kan beter?

‘We doen het samen in Son en Breugel’ richt zich op het in kaart brengen van wat er al speelt
in de dorpskernen. Wat gaat goed, waar liggen kansen en hoe kunnen inwoners elkaar verder
versterken? Door deze vragen samen te beantwoorden, ontstaat een duidelijk beeld van hoe
wonen en samenleven nog beter kan. Denk aan nieuwe activiteiten, een fiets- of automaatje
of praktische verbeteringen, zoals meer prullenbakken op straat.

Samen in gesprek

Van donderdag 2 tot en met vrijdag 17 april zijn betrokkenen, waaronder inwoners en
medewerkers van zorg- en welzijnsorganisaties, op verschillende plekken in het dorp te
vinden. Ook gaan zij de wijken in om met inwoners in gesprek te gaan.

Gesprekken gaan bijvoorbeeld over vragen als: hoe gaat het met u? Hoe is het om hier te
wonen? Doet u mee aan activiteiten? Mist u iets in uw buurt? Inwoners worden van harte
uitgenodigd om hun ervaringen en ideeén te delen. Het is ook mogelijk on online deel te
nemen via de website: sonenbreugelverbindt.nl/wedoenhetsamen.

Leren van eerdere ervaringen

In de wijk Heikant/De Kelen in Veldhoven is eerder met succes een soortgelijk project
uitgevoerd. Daar werd met behulp van gesprekken en een zogenoemde praatplaat
inzichtelijk gemaakt waar kansen lagen, bijvoorbeeld op het gebied van ontmoeten,
activiteiten, leefbaarheid en veiligheid.

Dit leidde tot concrete acties zoals extra sport- en beweegmogelijkheden, een
‘opschoondag’, spelletjesavonden en praktische verbeteringen zoals meer laadpalen en
prullenbakken.

Aan de slag

In Son en Breugel wordt op eenzelfde manier te werk gegaan. Op basis van de gesprekken
wordt een buurtverbindingskaart gemaakt. Die laat zien wat er speelt en waar behoefte aan
is. Daarna gaan inwoners en organisaties samen aan de slag om wensen en ideeén, waar
mogelijk, uit te voeren.

Meer weten? Kijk op: sonenbreugelverbindt.nl/wedoenhetsamen
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Nieuwsbrief

De nieuwsbrief van de Adviesraad Sociaal Domein wordt per mail toegestuurd aan de leden van de
ALV met het verzoek deze door te sturen aan het bestuur en de leden van de eigen organisatie en
andere mogelijke geinteresseerden.

Gemeenteraadsleden en de contactpersoon van het Bestuurlijk Overleg ontvangen eveneens de
nieuwsbrief. Verder kan iedereen die dat wenst, de nieuwsbrief gratis per e-mail ontvangen. Opgave
hiervoor kan bij onderstaand mailadres.

Enkele papieren exemplaren worden verspreid bij de bibliotheek, het gemeentehuis en het HOI-
huis.

De nieuwsbrieven zijn — tot enkele jaren na publicatie - ook te lezen en te downloaden via onze
website: https://adviesraadsociaaldomeinsonenbreugel.nl

De volgende nieuwsbrief komt uit rond 8 juli 2026.

Correspondentie voor en contact met de Adviesraad Sociaal Domein kan via het volgende
mailadres: AdviesraadSociaalDomeinSenB@gmail.com of via het contactformulier op onze website.
Hier kunt u zich ook aanmelden of afmelden voor deze nieuwsbrief.
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