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De lokale inclusie agenda.

Zowel vanuit de ASD als vanuit de gemeenteraad, is het college gevraagd om de lokale
inclusieagenda verder invulling te geven, samen met de betrokken maatschappelijke
organisaties in Son en Breugel.

Intussen is de gemeente gestart met het contacteren van organisaties en verenigingen, met
het verzoek om deel te nemen aan de klankbordgroep, die hiervoor wordt samengesteld. De
ASD zal daar zelf niet actief aan deelnemen, zodat wij een onafhankelijk advies kunnen geven
over het eindresultaat. Maar het is wel de bedoeling dat onze leden zelf hun bijdrage kunnen
leveren aan de lokale inclusie agenda.

Is jouw organisatie nog niet benaderd met het verzoek om deel te nemen aan de
klankbordgroep voor de lokale inclusie agenda, en willen jullie wel hier aan meewerken, dan
adviseren we om contact op te nemen met Riétte Janssen, beleidsadviseur sociaal domein,
rjanssen@sonenbreugel.nl.

Adviezen

Notitie Mantelzorgbeleid 2024

Het college heeft gereageerd op ons advies over het mantelzorgbeleid.

In dat advies vroegen wij onder meer aandacht voor:

- Het verkorten van de procedure voor geindiceerde dagbesteding.

- Uitbreiding van huishoudelijke hulp.

- Betere informatie over de mogelijkheden voor kort verblijf / logeren en een eenvoudiger
proces voor toekenning.

- Aanwezigheid van cliéntondersteuners bij de keukentafelgesprekken.

- Goede informatie en voorlichting bij het aangaan van een PGB.

- Een integrale werkwijze met andere domeinen zoals ruimtelijke ordening, bijvoorbeeld
vOOr nieuwe woonvormen.

- De voorbeeldfunctie van de gemeente met betrekking tot mantelzorgvriendelijk
werkgeverschap.

- Aandacht voor toekomstige uitdagingen door de vergrijzing.
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Het college heeft hier overwegend positief op gereageerd, zij het dat niet alle aspecten van
ons advies in de Notitie Mantelzorgbeleid zelf worden opgenomen. Zo is de gemeente al aan
de slag met het verkorten van de afhandelingstijd voor het indiceren van dagbesteding. Er
wordt actie ondernomen om de informatie over logeermogelijkheden actueel te houden.
Integratie met andere domeinen zoals ruimtelijke ordening, zou in de praktijk al gebeuren. En
de gemeente vraagt meer input voor het realiseren van mantelzorgvriendelijk
werkgeverschap.

Ons advies en de reactie daarop van de gemeente zal eerdaags met onze leden worden
gedeeld. Deze documenten, de (aangepaste) notitie en het voorgenomen raadsbesluit zijn
door iedereen te raadplegen op de website van de gemeente, bij de agenda van de politieke
avond op 31 oktober.

Beleidsregels bijzondere bijstand

De gemeente heeft ons verzocht om advies uit te brengen over voorgenomen wijzigingen in
de beleidsregels bijzonder bijstand. Belangrijke aanleiding hiervoor is het voornemen van het
college om de beleidsregels te harmoniseren met die van de gemeente Nuenen. Daarnaast
wil het college een begrijpelijker taalgebruik hanteren. De werkgroep participatiewet is
inmiddels gestart met de werkzaamheden voor dit advies.

Maatregelen verordening participatiewet
Wij wachten nog op een reactie van het college op ons advies.

Planning adviesaanvragen 2024

Dit najaar verwachten we nog de volgende adviesaanvragen:
- Beleidsvisie Sport en Bewegen

- Werkafspraken Volwassenenfonds Sport en Cultuur

- Jeugd en jongerenbeleid

- Nadere regels re-integratieverordening.

Bestuurlijk overleg
In het bestuurlijk overleg van 4 oktober kwamen de volgende punten aan de orde:

Toegankelijkheid en participatie bij gemeenschapsvoorzieningen

De wethouder gaf aan dat — ook n.a.v. vragen in de gemeenteraad — binnen enkele weken
een besluit wordt genomen over de aanpak van de problemen voor de toegankelijkheid van
het Dommelhuis. Voor het laten toetsen van de verbouwing van De Bongerd op
toegankelijkheid voor mensen met een beperking, hebben wij geadviseerd om een
deskundig bureau in te schakelen.

Met betrekking tot de voortgang van het nieuwe wijkgebouw of buurthuis in de Gentiaan, in
de plaats van het huidige Braecklant, gaat (ten tijde van het overleg) de aandacht uit naar de
overeenkomst met de huisartsen. Daarna komt de wethouder hier op terug.

Inbesteding van jeugdconsulenten CMD

De wethouder heeft meegedeeld dat de jeugdconsulenten die nu nog vanuit de partners in
het CMD worden gedetacheerd, in dienst zullen komen van het CMD. Vijf medewerkers die
nu bij Lumens, LEV en Mee in dienst zijn, maken de overstap naar het onderdeel “toegang”.
Op deze wijze hoopt het CMD om de samenwerking en de verwerking van de aanvragen
beter en doelmatiger te laten verlopen.



Als ASD hebben wij de hoop uitgesproken dat er, behoudens een kwaliteitsverbetering, ook
iets aan de wachttijd kan gedaan worden. Die bedraagt voor de jeugdhulp nu meer dan 4
maanden. Dat leidt tot schrijnende situaties.

Wachttijden CMD

Er is op dit ogenblik goed zicht op de wachttijden bij het CMD. Dat is ook gemeld bij de
gemeenteraad naar aanleiding van het voortgangsrapport over het plan van aanpak. De
wachttijd bedraagt ongeveer 4 maanden. Er worden maatregelen genomen om deze
wachttijd terug te brengen, maar de wethouder waarschuwt voor al te hoge verwachtingen.
De personele bezetting is kwetsbaar, waardoor wachttijden kunnen schommelen. In de
gemeenteraad is er op aangedrongen dat ook de wachttijden van de gecontracteerde
aanbieders vermeld worden op het platform Steunwijzer.

Als ASD hebben wij aangegeven dat we een wachttijd van 4 maanden, plus de wachttijd van
een aanbieder, veel te lang vinden,

Cliéntervaringsonderzoek Wmo 2023

Op ons verzoek hebben wij de resultaten van het cliéntervaringsonderzoek ontvangen. Wij
zullen deze nog bespreken in de volgende bestuursvergadering(en) en er later op
terugkomen.

Agenda volgend bestuurlijk overleg

Voor het bestuurlijk overleg van 1 november a.s. hebben wij de volgende agendapunten:

- Besluitvorming over aanpassingen voor toegankelijkheid Dommelhuis

- Onze reactie n.a.v. het antwoord van het college op het advies Mantelzorgbeleid

- Onze eerste reactie op het cliéntervaringsonderzoek Wmo 2023

- Vervolg ontwikkeling wijkgebouw Gentiaan, na ondertekening van de intentieverklaring
- Huisvesting van de Oekraiense vluchtelingen die nu in de Vijverberg zitten.

Bestuursvergadering
Uit de bestuursvergadering van 21 oktober jl.:

Reactie college op advies Mantelzorgbeleid

Het bestuur heeft de reactie van het college op ons advies besproken. Het college geeft blijk
van waardering voor ons advies en gaat ook in op de voorstellen (zie elders in deze
nieuwsbrief). In het volgende bestuurlijk overleg zullen we reageren op enkele opvallende
zaken, zoals:

- het belang om de informatie op het platform steunwijzer actueel en volledig te houden;
- het benoemen van concrete richtlijnen voor “mantelzorgvriendelijk werkgeverschap”.

De reactie van het college zal ook nog voorgelegd worden aan de werkgroep die het advies
heeft voorbereid, met het verzoek om aan te geven wat zij vinden van deze reactie. Zo nodig
kunnen we onze reactie dan nog aanvullen.

Cliéntervaringsonderzoek Wmo 2023

Met het cliéntervaringsonderzoek geeft de gemeente invulling aan haar wettelijke
verplichting om jaarlijks te meten hoe cliénten de kwaliteit van de maatschappelijke
ondersteuning ervaren. Het onderzoek is uitgevoerd door de GGD die hiervoor maakt van
een gestandaardiseerde vragenlijst. 33% van de cliénten die zijn aangeschreven, hebben de
vragenlijst ingevuld. Dit is meer dan de vorige jaren.



De algemene indruk is dat de dalende trend op een aantal onderdelen niet doorzet.
Sommige kritische onderdelen laten een lichte verbetering te zien. Dat is bijvoorbeeld het
geval bij belangrijke zaken als de oplossingsgerichtheid van de medewerkers en het
aanbieden van onafhankelijke cliéntondersteuning (van 40% naar 50%). Cliénten zijn het
meest tevreden over de attitude en de bejegening van medewerkers van het CMD. Zij zijn het
minst tevreden over de snelheid waarmee zij geholpen zijn door het CMD.

De bestuursleden die de Wmo in portefeuille hebben, zullen de informatie nog nader
bestuderen en er eventueel nog op terugkomen.

Jaarplan en begroting 2025

De eerste concepten van het jaarplan en de begroting voor 2025 zijn besproken. Na
verwerking van de suggesties, kunnen zij in de bestuursvergadering van 18 november
worden vastgesteld. Vervolgens zullen zij in december ter goedkeuring worden voorgelegd
aan de ALV.

De volgende vergaderdata van het bestuur van de Adviesraad Sociaal Domein zijn:
- 18 november 2024
- 27 januari 2024

Algemene ledenvergadering

Onze volgende ALV vindt plaats op dinsdag 10 december 2024 om 13:15u in het
Dommelhuis.

Zoals gebruikelijk in deze laatste ALV van het jaar, zal het bestuur het jaarplan en de
begroting voor 2025, ter goedkeuring aan de leden voorleggen.

Agenda en vergaderstukken wordt zo spoedig mogelijk na de bestuursvergadering van
november verstuurd.

Informatie van de leden

Workshop Kralenhanger Meedoen
Wat een creativiteit tijdens de MeeDoen workshop
Kralenhanger maken!

Het was weer tijd voor een leuke MeeDoen crea-activiteit. Die is altijd erg gewild bij de
jongeren. Ook deze keer was de aanmeldlijst snel vol. De activiteit vond plaats in Oase; dit is
een fijne, rustige plek om onze activiteiten te organiseren.

Een tijd geleden kreeg stichting MeeDoen van CreaDream uit Breugel een paar dozen
fantastische kralen. Hier is een passende activiteit bij bedacht: Kralenhangers maken.

De vrijwilligers waren woensdag 16 oktober al op tijd aanwezig om alle spullen klaar te
zetten, zodat we om 19.00u meteen konden beginnen.

Alle jongeren kregen een zakje met houtjes en een binddraad met kralen-lus. De kralen en
lintjes stonden in kleur gesorteerd in bakjes op tafel. De jongeren konden zelf uitzoeken wat
ze mooi vonden. ledereen kreeg ook nog 2 heerlijk geurende zeepjes van Zeepgieterij
Zeeptopper.

Daarna kon iedereen aan de slag met het maken van een mooie Kralenhanger. Sommigen
hebben zelfs 2 kralenhangers gemaakt. De vrijwilligers hebben geholpen met het vastmaken
van de uiteindes, want dat was best een priegelwerk.



Er werd in groepjes hard gewerkt en natuurlijk tussendoor ook gezellig gekletst en gelachen.
In de pauze heeft iedereen nog wat gedronken en wat lekkers gegeten.

Na ruim een uur hard werken zagen de Kralenhangers er stuk voor stuk fantastisch uit! We
willen onze vrijwilligers bedanken voor hun hulp bij deze activiteit. We hebben weer genoten.

Heb jij een beperking en/of vind je het lastig om aan te sluiten binnen het regulier aanbod in S&B? Wil je
graag met ons meedoen en leuke, fijne vriendschappen sluiten? Meld je dan aan bij stichting MeeDoen
S&B, mail: info@meedoensenb.nl. Website: www.meedoensenb.nl

Ouder-Café Son en Breugel organiseert gratis lezing ‘Influencers voor dummies’
Influencers hebben steeds meer invloed op het leven van kinderen en jongeren. Door hun
aanwezigheid op sociale media platforms zoals Instagram, TikTok en YouTube, bereiken ze
dagelijks miljoenen volgers, vaak bestaande uit jonge, kwetsbare kijkers. Deze invloed kan
zowel positief als negatief zijn.

Voor ouders en opvoeders is het belangrijk om bewust te zijn van welke influencers kinderen
volgen en welke boodschappen zij meekrijgen. Het is essentieel om kinderen te leren kritisch
om te gaan met wat ze online zien. Gesprekken aangaan over hoe social media werkt, en hen
leren de verschillen te zien tussen wat echt is en wat in scene is gezet, kan hen helpen om
weerbaarder te worden tegen de negatieve kanten van online invloed.

Op maandag 11 november, van 19.30 tot 21.00 uur, wordt er in de bibliotheek in Son en
Breugel nader op dit onderwerp in gegaan. Tijdens dit Ouder-Café, speciaal gepland in de
Week van de Mediawijsheid (8 t/m 15 november), is Harry Hol te gast en hij neemt het
publiek mee in welke invloed de online wereld kan hebben. Ook is er gelegenheid om hier
met elkaar over in gesprek te gaan.

Deze lezing wordt gratis aangeboden door het Ouder-Café, een samenwerking van LEVgroep
Son en Breugel, GGD Brabant Zuid Oost, Korein en Bibliotheek Dommeldal.
ledereen is van harte welkom.



Harry Hol

Harry Hol is journalist, schrijver en standup comedian. Hij is
gespecialiseerd in games, digitale technologie en virtual reality (VR).
Over deze en andere onderwerpen schrijft hij al meer dan 25 jaar voor
diverse kranten, tijdschriften en websites. Hij geeft gastlessen op
scholen en staat regelmatig op het podium over onderwerpen zoals
Al, online games en social media.

Wat anderen zeggen over Harry als spreker:

“Complimenten! Humor, herkenbaar, laagdrempelig en veel inhoud.”
“Harry gebruikte humor en betrok het publiek erbij. Al met al was het een levendige en
informatieve presentatie.”

"Zeer goede boeiende spreker. Met goede dosis humor. We hebben nog nooit zo makkelijk 2
uur naar iemand geluisterd.”

“Harry is een geweldige spreker en we hebben ontzettend veel nieuwe inzichten gekregen!
Dank hiervoor!”

Reserveren

Maandag 11 november, 19.30 — 21.00 uur

Bibliotheek Son en Breugel

Entree: gratis, na aanmelding via www.bibliotheekdommeldal.nl/activiteiten

Nieuwsbrief

De nieuwsbrief van de Adviesraad Sociaal Domein wordt per mail toegestuurd aan de leden van de
ALV met het verzoek deze door te sturen aan het bestuur en de leden van de eigen organisatie en
andere mogelijke geinteresseerden.

Gemeenteraadsleden en contactpersoon van het Bestuurlijk Overleg ontvangen eveneens de
nieuwsbrief. Verder kan iedereen die dat wenst, de nieuwsbrief gratis per e-mail ontvangen. Opgave
hiervoor kan bij het onderstaand mailadres.

Enkele papieren exemplaren worden verspreid bij de bibliotheek, het gemeentehuis en het HOI-huis.

De nieuwsbrieven zijn — tot enkele jaren na publicatie - ook te lezen en te downloaden via onze
website: https://adviesraadsociaaldomeinsonenbreugel.nl

De volgende nieuwsbrief komt uit op 25 november 2024.

Correspondentie voor en contact met de Adviesraad Sociaal Domein kan via het volgende mailadres:
AdviesraadSociaalDomeinSenB@gmail.com of via het contactformulier op onze website. Hier kunt u
zich ook aanmelden of afmelden voor deze nieuwsbrief.
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